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& AGENZIA

INFRANGIBILE

Palazzo del Governatore

11 aprile 2022
ore 9.30-12.00

Il Settore Sociale del Comune di Parma promuove l'evento
rivolto alle aziende del territorio.

L'iniziativa intende raccogliere manifestazioni di interesse
nella creazione di una rete di collaborazione con il Distretto di Parma
che faciliti il re-inserimento di lavoratori fragili nel Mercato del lavoro
attraverso il rafforzamento delle competenze e 'ottimizzazione

dei tempi di formazione con le esigenze aziendali.
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Introduzione

Laura Rossi, Assessore al Welfare Comune di Parma
Cristiano Casa, Assessore a Cittd Internazionale Comune di Parma
Cesare Azzali, Direttore Unione Parmense degli Industriali

Antonio Balestrino, Direttore Distretto AUSL PR

Liliana Tessaroli, Dirigente Agenzia regionale lavoro di Parma e Piacenza. Reti
territoriali per linclusione socio-lavorativa.

Allegri Emanuela, Coordinatrice Area Lavoro - S.O. Fragilita Comune di Parma.
Presentazione progetto e restituzione dati.

Lorenza Felici, coordinatrice dell'operazione Legge 14 CIOFS/FP. Tirocini e
formazione nell'lambito della normativa regionale vigente

Tavola rotonda

Moderatore: Luca Molinari, giornalista

e Paolo Percalli, Presidente Ordine Consulenti del Lavoro di Parma
e Massimo Peron, Responsabile Area Welfare AECA
Associazioni categorie:
* Massimiliano Spaggiari, caposervizio Ascom e Centro Assistenza tecnica
e Valeria Longhi, responsabile formazione Cescot Parma Confesercenti

Testimonianza di azienda che ha utilizzato lo strumento e ha assunto:
e Gabriele Arveda, Responsabile Risorse Umane AF Studio

e Matteo Ferrari, AD di ARA Group
e Stefano Caselli, Responsabile punto vendita Parma Sport

Testimonianza di chi ha trovato lavoro attraverso la formazione ed i tirocini.




